Garanties de retraite —
PRGR

Tout connaA®tre des garanties
de retraite

Code produit : PRGR
Niveau : Initiation
ModalitA© : Presentiel
DurA®©e (en heure) : 14.0
Tarif :

Objectif

Eligible DDA : oui
Public :

IntermA@diaires, gestionnaires et
commerciaux de sociAGtA©s
da??assurances

PrAGrequis :

Aucun

e Retenir le fonctionnement des rA©gimes de retraite obligatoires
e Comprendre 'A©tendue des garanties de retraite en assurance collective

Programme de la formation

1- Rappels sur le rA©gime de retraite de la SA@curitA© sociale

Historique

Financement
Effets de la rA©forme
Types de cotisations

ParamAtres de calcul
RA©version
Cumul empiloi retraite

2- RA©gime AGIRC-ARRCO

Cotisations
Droits
Abattements

3- MA©canismes de rA©partition

Organisation et principes de fonctionnement

Conditions de perception de la retraite de base

Calcul du montant de pension : coefficient de solidaritA©

« Distinctions entre capitalisation et rA©partition
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 SystA'me contributif et solidaire
e Technique de financement de la retraite par rA©partition
e Typologie des produits retraite

4- RA©gimes de retraite collectifs A cotisations dA©finies

e Principales caractA®ristiques et conditions de mise en place
e Phase de constitution des droits

e Phase de restitution des droits

e Environnement fiscal

5- RA©gimes de retraite collectifs A prestations dA©finies

e Principales caractA©ristiques et modalitA©s de fonctionnement
e Conditions de mise en A?uvre
e FiscalitA©

6- Contrats IndemnitA©s de Fin de CarriAre

e IndemnitA©s IA©gales et conventionnelles
e Incidences sociales des indemnitA©s de fin de carriAre
e Incidences fiscales des indemnitA©s de dA©part A |a retraite

7- Loi Pacte : principales AG©volutions en A©pargne salariale

e ConsA®©quences sur les produits d'’A©pargne retraite
e Focus article 39

Moyens da??A®Ovaluation MA®Gthodes pA©dagogiques

e Evaluation des acquis de la o RA®alisation de cas

formation par le biais de pratiques
QCM et/ou da??exercices e ExposA©s A partir d'un
pratiques diaporama

e Questionnaire de o A?changes d'expACriences

satisfaction A chaud
complAGtA®© par chacun A
la??issue du stage

¢ Questionnaire
da??Aovaluation A froid
complAGtA© par chacun
entre 2 et 3 mois aprA’s le
stage
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