Parcours 15h DDA :
Dominante assurance vie,
A©pargne, retraite —
PDDA?2

Pour actualiser ses
connaissances sur la
rA©glementation applicable aux
distributeurs d’assurance

Code produit : PDDA2
Niveau : Initiation
ModalitA®© : E-learning
DurA®©e (en heure) : 15.0
Tarif :

Objectif

Respecter la rA©glementation en actualisant rA©guliA rement ses connaissances en matiA’re de

Eligible DDA : oui
Public :

Toute personne soumise A
l'obligation de formation continue
DDA distribuant de l'assurance
vie, AOpargne, retraite

PrAGrequis :

Aucun

distribution de produits da??assurance

Programme de la formation

Distinguer les diffA©rents acteurs de la distribution d'assurance et leurs obligations dans le
contexte de la DDA

MaA®triser les rA"gles de la DDA qui renforcent la protection de la clientA’le

Analyser les effets de la DDA sur la gouvernance et la surveillance des produits, les documents
d'information obligatoires et le circuit de traitement des rA©clamations

Comprendre les points de la DDA sur les procA©dures de I'ACPR, les dispositions liA®es A la
libertA© d'AGtablissement et la LPS, et les spACcificitA©s de la vente A distance

DA©couvrir les dispositifs IA@gislatifs pour lutter contre le blanchiment et le financement du
terrorisme

Analyser les situations prA©sentant des risques de blanchiment

Recenser les spA©cificitA©s de la lutte contre le blanchiment et le financement du terrorisme en
assurance

Retenir les rA"gles et les sanctions applicables en cas de non-respect des obligations en
matiAre de lutte contre le blanchiment et le financement du terrorisme

Etudier les aspects juridiques de l'assurance vie
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e Retenir les mA©canismes du contrat d'assurance vie
e ApprA©hender l'organisation des rA©gimes de retraite
« Distinguer les spAGxcificitA©s de la retraite et de 'A©pargne collectives

Une assistance technique et pA©dagogique de I'apprenant est assurA©e tout au long de la formation
via une adresse mail permettant de contacter soit le service en charge des aspects techniques et
logistiques, soit un formateur expert du domaine abordA©, avec une rA©ponse dans les 48 heures.

Moyens da??AOvaluation MA®©thodes pA©dagogiques

e Evaluation des acquis de la En mA?lant les diffACrents styles
formation par le biais de d'apprentissage, nos modules
QCM et/ou da??exercices favorisent la mA©morisation :

pratiques N
¢ Questionnaire de o MA@thode~expositi\£e :
satisfaction A chaud contenu mAGdiatisA®,
complA©tA© par chacun A hiAGrarchisA© et linACaire
la??issue du stage e MAGthode dA©monstrative
¢ Questionnaire . propositions d'activitA©s
da??Acvaluation A froid favorisant l'intervention de
complA©tA® par chacun I'apprenant
entre 2 et 3 mois aprA’s le e MA®thode interrogative :
stage questions et/ou consignes

permettant A l'apprenant
de dA©couvrir de nouvelles
connaissances en
recherchant les
informationsdans des
ressources pA©dagogiques
« MAGthode active
I'apprenantest amenA©
A retrouverdes informations
contenues dans le module
pour rA©soudre un
problA"me ou rA©pondre A
une question
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