
Patrimoine social et 
Assurances – ARPI

Tout savoir sur les prestations
servies par les diffÃ©rents
rÃ©gimes et les systÃ¨mes
complÃ©mentaires pour mieux
accompagner ses clients

Code produit :  ARPI
Niveau : Perfectionnement
ModalitÃ© : Presentiel
DurÃ©e (en heure) : 14.0
Tarif : 

Eligible DDA :  oui
Public :  collaborateurs
dâ??entreprises dâ??assurances
et de banques, intermÃ©diaires
dâ??assurance, gestionnaires de
patrimoine
PrÃ©requis : 

aucun

Objectif

analyser les composantes du patrimoine social et maÃ®triser les mÃ©canismes applicables aux
produits entrant dans le champ de la prÃ©voyance, la retraite et lâ??assurance vie

Programme de la formation

1-Organisation de la protection sociale

Bref historique
MÃ©canismes gÃ©nÃ©raux
Risques couverts

2-Composantes du patrimoine social selon le statut

Analyse des diffÃ©rents statuts
SalariÃ©s du secteur privÃ©
SalariÃ©s fonctionnaires
SalariÃ©s agents de lâ??Etat ou des collectivitÃ©s
Non salariÃ©s

RÃ©gimes applicables
Assurances facultatives

PrÃ©voyance/santÃ© : assurances collectives, assurances individuelles
Retraite : loi Pacte, assurances collectives, assurances individuelles

3-Epargne salariale
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Participation, intÃ©ressement, abondement
Typologie et mÃ©canismes des diffÃ©rents contrats
FiscalitÃ©

4-Assurance vie

Principes juridiques
Fondamentaux techniques
Gestion actif/passif
Frais
Etapes du contrat dâ??assurance vie
Traitement fiscal et social de lâ??assurance vie

5-Contrat de capitalisation

ParticularitÃ©s
RÃ¨gles de souscription
Transmission
FiscalitÃ© IFI

6-Commercialisation de lâ??assurance vie

Obligation dâ??information
Devoir de conseil

Moyens dâ??Ã©valuation

Evaluation des acquis de la
formation par le biais de
QCM et/ou dâ??exercices
pratiques
Questionnaire de
satisfaction Ã  chaud
complÃ©tÃ© par chacun Ã 
lâ??issue du stage
Questionnaire
dâ??Ã©valuation Ã  froid
complÃ©tÃ© par chacun
entre 2 et 3 mois aprÃ¨s le
stage

MÃ©thodes pÃ©dagogiques

RÃ©alisation de cas
pratiques
ExposÃ©s Ã  partir d'un
diaporama
Ã?changes d'expÃ©riences
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