
PrÃ©voyance de la 
fonction publique : 
actualitÃ© et rÃ©forme en 
cours – PFPR

Pour tout savoir du systÃ¨me de
prÃ©voyance des 3 fonctions
publiques et l’application de la
nouvelle rÃ©forme

Code produit :  PFPR
Niveau : Perfectionnement
ModalitÃ© : Presentiel
DurÃ©e (en heure) : 14.0
Tarif : 

Eligible DDA :  oui
Public : 

IntermÃ©diaires d'assurance,
conseillers mutualistes,
collaborateurs d'assurance ayant
dÃ©jÃ  la connaissance de la
prÃ©voyance individuelle

PrÃ©requis : 

aucun

Objectif

MaÃ®triser la prÃ©voyance dans les 3 fonctions publiques d'Etat, territoriales et HospitaliÃ¨res
pour vendre des contrats complÃ©mentaires individuels

Programme de la formation

1-Distinguer les caractÃ©ristiques des rÃ©gimes spÃ©ciaux des trois fonctions publiques 
DÃ©finition et organisation des rÃ©gimes fonction publique 

Agents titulaires actifs ou retraitÃ©s : agents titulaires de l'Etat, collectivitÃ©s territoriales et
fonction publique hospitaliÃ¨re
Agents non titulaires

2-DÃ©finir la rÃ©munÃ©ration en cas d'arrÃªt maladie/vie courante des agents de chacune des
fonctions publique 

CongÃ© maladie ordinaire (CMO)
CongÃ© longue maladie (CLM)
CongÃ© longue durÃ©e (CLD)
IndemnitÃ© diffÃ©rentielle
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Moyens dâ??Ã©valuation

Evaluation des acquis de la
formation par le biais de
QCM et/ou d'exercices
pratiques
Questionnaire de
satisfaction Ã  chaud
complÃ©tÃ© par chacun Ã 
l'issue du stage
Questionnaire
d'Ã©valuation Ã  froid
complÃ©tÃ© par chacun
entre 2 et 3 mois aprÃ¨s le
stage

MÃ©thodes pÃ©dagogiques

Participative, alternant
thÃ©orie et cas pratiques
ExposÃ©s Ã  partir d'un
diaporama
Echanges d'expÃ©riences

3-Comprendre la rÃ©munÃ©ration du fonctionnaire en cas d'arrÃªt maladie/vie professionnelle 

CongÃ© pour InvaliditÃ© Temporaire Imputable au Service du fonctionnaire (CITIS)
SpÃ©cificitÃ© CITIS du stagiaire

4-DiffÃ©rencier l'indemnisation de l'arrÃªt maladie du contractuel de droit public

Maladie vie privÃ©e
Maladie vie pro
CongÃ© grave maladie (CMG)

5-Identifier les autres prestations servies en prÃ©voyance lourde 

Mi-temps thÃ©rapeutique
InvaliditÃ©
DÃ©cÃ¨s

6-ApprÃ©hender la rÃ©forme de la protection sociale complÃ©mentaire de la fonction publique

Accords interministÃ©riels 2022 de la fonction publique d'Etat, hospitaliÃ¨re et territoriale :
garanties, calendrier d'application de la rÃ©forme par secteur et par ministÃ¨re
Point d'avancement de la transformation de la fonction publique
Report de la rÃ©forme de l'assurance santÃ© des fonctionnaires

7-ApprÃ©hender les contrats complÃ©mentaires individuels facultatifs actuellement en cours

Protection sociale complÃ©mentaire des fonctionnaires : mutuelles rÃ©fÃ©rencÃ©es par chaque
ministÃ¨re, adhÃ©sions libres
Protection sociale complÃ©mentaire des agents territoriaux : contrats labellisÃ©s, convention de
partenariat, souscriptions libres

8-Argumenter et vendre des contrats complÃ©mentaires de prÃ©voyance
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